Wie Familien Kind und Beruf
unter elnen Hut krlegen

RAVENSEURG (s52) - Die Agenda
gruppe Familienfroundliches Ra-
venshurg™ Bdt zu einem Themen-
aband cin, kol dem wel renone
miette  Unternehmensberaterin
nen sus der Schwelr und pes
Dewtschland amweiend sind. Erbe
ginnt am Dienstag, 24. Januar, um
wmrmmmmﬂhm

D s der Schwe komnrende Un-
ternehmersbaratenn ued Fadagogr
sche Pspchologin, Frorciska Bachof:
Kaggen, ured dhie in Frisburg tétioe Bera-
tenn wnd Papchakagin, Ursula Langs,
websden darstelien, dass Beruf und Fa
Dabeiwiarden scwvohl Betriet als auch
Farmdiz profitieren, In den Betrieban
wiachst rumehmend die Einsicht, dass
cine erfokyresche Personalpalitk auch
dia farnikina Stuation ured die peratan
Bedirfnisse der Mitarbater zu beriick-
sichtigen hat. Familissfreundlichloeit
b und Slandoreormed.

Unternehmen habon Vortelle

Im ersten Teil des Abends werden
beide Untermehmensberaterinnen dar-
stelleny, wae se Betesbe ak familien-
trownciich zertfizienen wnd was dies
den Untemnshmen und cion Fanmilisn
bt Dabei wird such die Frage be
handelt: Welche Anforderungen wer
dan an die Farnfien, aber auch an die
Untemehman gestalt? Im swaiten Teil
ehor Veranstaliung haben die Zuhdrer
dia Moglichkert zur Diskussion und Fu
Fickfragen. Dem Arbeitskreis geht e
apchurm eine Bewassttenshldungvon
Famlien, dieArbemund Familic menen
Erklwig bendpen wolén. _Famiien
rissen selbst ihre Shuaton Srdem
el recht daraud warten, dass etwas
fir sie getan wird”, heddt os i dor Pres-
semnittedung der AgendaGruppe.

Die scheoizensche  Lintarmseh-

Dig Untemehmensberaterin Franzska Biedhof-laggispndht dariber, wie Fa-

milien Karriere und Kinder unter giren Hut beingen kdanan,

mensbieratenn Franziska Bischod-Migai
51 Geschiftsfihrenn und Inhabertin
dif Famdenmanagament GmbH n
Zugseit 2001, See erarbertet mit Mitar-
bitern wnd Betneben ang Balanoe
2waschon Enwerbs- und Familemarkent
und emstellt fir die, Betnebe hadelie
2us Yerainbarkeit von Farnibe wnd Be-
ruf, Siewancke 2003 mut derm Pres in-
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movative Uniemehmernin® susgeeeich:
niet. Cue Unternehmensberatenn, Uk
sisla Lange, sus dem R Frekug st
Sperintm i Tert- und Selbstmang
germnent und wurde ik demn Tramar-
privs fir Ereatintat Personalentwicks
lung ausgezeichnet; o arbaitet ang
rit der Familignmanagement Gk
TUSAMMITE,



